Indopmanisi npo 00poOKy nepcoHaTbHUX JAHUX

HDopnatok Ne 1 no PernameHTy NpoekTy «Business Booster 2.0. lporpama meHTOpCTBa Ta
PO3BUTKY ANA YKpaiHCbKUxX nignpuemuis y NonbLui»

IHdbopMauis ona kaHanaartis | YyacHukiB
1. AamiHicTpaTop i KOHTaKT

AomiHictpatopom  Bawwux nepcoHanbHux gaHmx €  dyHpgauis EMPOWERMENT 3
MicuesHaxomkeHHAM y Bapuwasi, Byn. Jlitepaubka 17/33, 01-864 BapwaBa, KRS 0001034468,
NIP 1182261467, REGON 525233284 (mani — «®yHgauisi»). 3 nuTaHb NepcoHanbHUX OaHUX
MOXHa 3BepHyTMCAa 0o PyHaauii 3a agpecoto fundacja@empowerment.org.ua abo NMCbLMOBO Ha
agpecy 11 MicLe3HaXOmXKeHHS.

2. O6csAr paHux

dyHpauis obpobnsie gaHi, 3a3HaYeHi B 3asiBLi Ta KOPECNOHAEHLiT, @ TaKOX AaHi, WO BUHUKN
nig Yac ydacti B [1poekTi: iM'Aa Ta npi3BuLe, KOHTaKTHI AaHi, iHpopmauilo Npo NpoBagKeHHSA
AisnNbHOCTI, iHdopMauilo, HeobxigHy AOns NepeBipkn KpuTepiiB y4yacTi, BiABiAyBaHOCTI,
OTPUMaHOI NIATPUMKN Ta ii pesynbraTiB, a TakoX nodaHunx 3aas. O6car gaHuX obMexyeTbca
TAM, WO HeobxigHO Anda BignoBigHOT MeTW. 3o00pakeHHs, iM's Ta npisBuLLE 3 METOH
nonynapuaauii BAKOPUCTOBYIOTLCS BMKITIOYHO B MeXaX OKPEMOI 3rogu.

3. MeTta Ta niactaBu o6po6Ku

a) MNpurHATTA | po3rnag 3asiBKM Ha BUMOrY KaHOuaaTta, MOroKEeHHS ydacTi, a TakoxX
opraHisauis i HagaHHs 6e3onnaTHUX HaB4YanbHUX Ta MEHTOPCBHKUX MOCNYr YYaCHUKY, SKUA €
CTOPOHOLO yroau npo y4acTb Y MpoekTi: CT. 6 4. 1 N. b) GDPR (RODO).

b) Po3rnaa peknamauin (ckapr), 3abesneyeHHss opraHisauii Ta 6e3nekn MNpoekTy, HeobXxigHi
pPO3paxyHKM Ta AOKYMEHTYBaHHSI HagaHOI MiATPMMKM, @ TaKOX BCTAHOBIEHHS, NPea'aABNeHHS
abo 3axuct BuMMOr: CT. 6 4. 1 n. f) GDPR. 3akoHHUMK iHTepecamn PyHOaUii € HanexHe
npoBedeHHs1 | 3BiTyBaHHA 3a [lpoekT Ta 3axucT ii npaB. Lle He oxonntoe 0OOPOBINBHOI
nepegadi gaHmx €EBPP, npo aky naetbcs HuxKYe.

c) BukoHaHHs1 060B'sI3KIB, WO BUNMBAIOTL i3 HOPM Mpaea, 30KpemMa BedeHHS Ta 30epiraHHs
000B's13K0BOI ByXranTepcbKoi i N0AAaTKOBO| JOKYMEHTAUi, AKLLO BOHA MICTUTL AaHi YyacHuKa:
CT. 6 4. 1 n. c) GDPR y 3B'A3Ky i3 3akoHOM Mpo OyxranTepcbkn 06MiK Ta NOAATKOBUM
3aKOHOAaBCTBOM.

d) MNepenaya gaHmMx €sponencbkomy 6aHKy PEKOHCTPYKLIi Ta pO3BMTKY 3 METOH pekpyTauii,
MOHITOPMHIY 1 oOuiHoBaHHs [lpoekTty Ta 3abe3nedeHHst OLIHOYHOMO KOHTakTy nicns
3aBepLUeHHa MNpoekTy: CT. 6 4. 1 n. a) GDPR, y MeXax HagaHux 3rof, OnncaHux y YacTuHi ll.
Monynapwusadisa MNpoekTy Ta ®yHAauil 3 BUKOPUCTaHHSAM 300paxkeHHs abo iMeHi Ta npissuwa:
CT. 6 4. 1 n. a) GDPR, y Mexax 3rofl, HaBeeH1X Y YacTuHi lll; nowmnpeHHs 306paxeHHs BUMarae
TakoXx 403B0ony, nepeabdadveHoro cT. 81 3akoHy NPo aBTOPCbKE NpaBo i CyMibkHI Npasa.

4. OpepxyBadi paHux
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[octyn oo gaHnx marTb YNOBHOBaXKEHi 0cobu, ki gitoTb Big iMmeHi ®yHaauii. [aHi MoxXyTb
nepegaeaTucsl B HeobxigHOMy 00GCsi3i MeHTopaM i TpeHepam, nocrtadvasnbHukam IT-nocnyr,
Nocnyr €ereKTPOHHOI MowTn Ta 3b6epiraHHA OOKYMeHTaujii, OyxranTepcbkil i HOPUOUYHIN
00CcnyroByto4MM opraHisauisiv, a TakoX ynoBHOBaXXeHMM opraHam. Cy0'ekTu, siki o6pobnsaioTb
OaHi 3a gopydeHHsam PyHaauii, 4itloTb Ha nigcTasi BignosigHux gorosopis. EBEPP oTpumye gaHi
Ha yMoOBax, onucaHux y n. 5. Y pasi nybnikauii npomMoLinHnx matepianis ogep>KyBadammn Takox
€ onepartopu obpaHux KaHasnis Ta ocobu, gki MatoTb 4OCTYN 40 Ony6niKoBaHOro KOHTEHTY.

5. OaHi, wo nepepatotbca EBPP

€Bponencbkun 6aHK PEeKOHCTPYKLUIT Ta pO3BUTKY, aHrn. European Bank for Reconstruction and
Development (EBRD, non. takox EBOR), 5 Bank Street, London E14 4BG, Benuka BpuTtaHis, €
MiKHapogHol opraHisauieto. dyHaauia Ta €EBPP camocTiiHO BM3HavatoTb Uini Ta 3acobu
06p0o6KM AaHMX; )KOAEH i3 Lunx cyb'ekTiB He 06pobnse AaHMX Bif iMEHI iHLIOTO.

3a okpewmoto 3rogoto PyHaauis nepegae EBPP iM'a Ta npisBuLLe, agpecy enekTPoHHOT NoLwTn
Ta/abo Homep TenedoHy Y4acHuKa, akTyanbHUn ctatyc nepebyBaHHs, Ha3By i Npodinb Noro
JiSNbHOCTI, a TakoX iHbopMaLito Npo yyacTb y NpoekTi, oTprmany NigTpUMKY Ta 1T pesynsratm
3 METOK MOHITOPUHIY Ta ouiHioBaHHA MNpoekTy. 3a apyroto, He3anexHow 3rogo dyHaauisa
nepegae €BPP TakoXk agpecy enekTpoHHOI nowTu Ta/abo Homep TenedoHy, obGpaHi
YyacHukoMm, wob €BPP mir 3B'a3atucs 3 HUM 3 METOH OLLiHIOBaHHSA NPUBNN3HO Yepes LWiCTb
MicsauiB nicns 3aBeplleHHs MNMpoekTy. YyacTb Y LbOMY ONUTYBaHHI € Ao6poBinbHo. Lli 3rogu
He OXONJTb HAACUMAHHA MPOMNO3NLIA YK IHLIOT MapKETUHIOBOT AisiNbHOCTI.

3 nuTtaHb o0bpobkn gaHux €BPP moxHa 3BepTatncs 40 MOro YNOBHOBAXXEHOrO i3 3aXUCTy
AaHux: DPOffice@ebrd.com. IHdopmauis npo npaeuna o6pobkun, CTpokM 30epiraHHsA, Npasa Ta
npouenypy nogaHHs ckapr €EBPP goctynHa B MOro noBigOMIEHHI NPO KOHMiAEHUINHICTL:
https://www.ebrd.com/home/privacy-notice.html. Ckapru Wwogo AoTpMmaHHs umx npasun €EEPP
MOXHa HanpaBnATU Ha agpecy: PDReviewPanel@ebrd.com. Lli npaBuna He 3aMiHIOOTb
0boB's3kiB yHAaUil, Wo BUNNuBaKTh i3 GDPR.

6. CTpoku 36epiraHHA

[aHi, HeoOXigHi ons onpavtoBaHHA 3asiBKM Ta 3abesneyeHHs yyacTi, 36epiratoTbCsi MPOTAroMm
nepiogy Habopy Ta peanisauii NpoekTy, a Hagani — nuwe B 06CA3i Ta NPOTAroM 4acy,
HeobXigHWX ONS 3BiTYBaHHS, KOHTPOMIO Ta 3axUCTy Big BMMOr. Byxrantepcbka Ta nogaTtkosa
JoKkyMeHTauia 36epiraeTbCa MNPOTArOM CTPOKY, WO BUNNMBAE 3 BiAMOBiAHWX HopM. [aHi,
HeoOxigHi Ans 3axmcTy Big BUMOTr, 30epiratloTbCa 40 3aKiHYEHHS BigNOBIOHUX CTPOKIB NO30BHOI
JABHOCTi, a y BMNadKy crnopy — QOO WOro OCTaTOMHOrO 3aBeplUeHHs Ta BperyroBaHHSA
po3paxyHKiB.

OaHi, wo obpobnstotecs PyHOauieo Ha nigcTasi 3roan, BUKOPUCTOBYOTLCA A0 AOCATHEHHSA
MeTu 3roam abo Ao ii BigKNMKaHHS, 3aneXHo Big TOro, WO HacTaHe padiwe. [igTBepaXeHHS
HaJaHHSA Ta BiOKNUKaHHA 3rogm Moxe 36epiratucs B obmexeHomy o6cA3i Ha niacTasi CT. 6 4. 1
n. f) GDPR Oo cnnmBy CTPOKIB MoOXnueux Bumor. €EBPP caMocCTiiHO BM3Ha4Yae CTPOKM
30epiraHHs OaHMX, OTPUMaHMX Ha 3aKOHHUX MigcTaBax, Ha YMOBax, HaBeOeHUX Yy WNoro
NMOBIAOMIIEHHI.

7. NpaBa Ta BigKNMNUKaHHSA 3roam
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Ha ymoBax, BM3HayeHMx GDPR, Bam HanexuTb npaBo OOCTYyNy A0 OaHMX Ta OTPUMAaHHS iX
Konii, BUMpaBIiEHHsl, BUOAneHHs Ta obmexeHHs oOpoOku. [NpaBo Ha nepeHeceHHsl OaHuX
HanexuTb Bam, sKkwo obpobka 34iNCHI0ETECA aBTOMATU30BaHO Ta I'PYHTYETLCS Ha 3rodi abo
noroBopi. Bu moxete B Oyab-sikMi 4ac BigKNUKATU KOXHY 3rody OKpemMo, NOBHICTO abo
YacTKOBO, HanucasBwn Ha fundacja@empowerment.org.ua, Ha agpecy MicLe3HaXOoKeHHS
dyHpauil abo TMM caMmmm KaHanom, kMM 6yno HagaHo 3rogy. Lle He BnnuBae Ha 3aKOHHICTb
00po0bkK, WO 3giMcHoBanaca OO0 BigKNWKaHHA. BigknukaHHa 3rogm TarHe 3a coboto
NPUNNHEHHS noganblwmnx i PyHaauii, Wwo rpyHTYOTLCA Ha Ui 3rofi; BOHO He CKacoBye
OKpPEMUX NPaBOBUX 0OOB'A3KIB LLIOAO 30epiraHHA AaHWX.

Axkwo gaHi Bxe 6yno nepegaHo €6PP, dyHaauia nosigomuts EBPP npo BigknvkaHHs 3rogu B
YaCTWHI, ika NOro CTOCYEThCS, | JONOMOXe cnpamyBaTu 3anuTt. 3anuT o €BPP TakoX MoXHa
noaatn 6e3nocepenHbo Ha DPOffice@ebrd.com; EBEPP posrnsaae horo BianoBiaHO A0 BNacHMX
npasun. Ckapry wopno obpobkn gaHnx ®yHpauieto moxHa nogaty go fonosu YnpasniHHS i3
3axucty nepcoHanbHux paHux (Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych); KOHTakTHa
iHdbopmauis: https://uodo.gov.pl/pl/p/kontakt.

NMPABO HA 3AMNEPEYEHHA: 3 npuunH, nos'asaHnx 3 Bawow ocobnueoto cutyadieto, Bu
MoOXeTe B Oyab-sikMii MOMEHT 3anepednTi NpoTn 06pobKK, sika I'PyHTYETLCSA Ha CT. 6 Y. 1 n. f)
GDPR. ®yHpauis npuvnuHUTL Taky oOpoOKy, 3a BWHATKOM BMMNAaAKiB, KONMM BOHA [oBeae
HasIBHICTb NepeBaXkalumx 3aKOHHMX MiacTaB abo niacTaB AN BCTAHOBMEHHS, Npea'siBNeHHs
4n 3aXUCTY BMMOT.

8. Ob0OB'A30K HaA4AHHA JAaHMX Ta aBTOMATU30BaHi pilleHHA

HagaHHa gaHux, HeobXigHUX NS NepeBipkn 3asiBKM Ta 3abe3nedeHHs1 y4acTi, Mae LOroBipHUN
xapaktep; 6e3 HMX po3rnsg 3asBkm abo 3abesneveHHs ydacTi HeMOXNIMBI. 3rogn Ha nepegady
AaHux €BPP, noganblUni OLiHOYHUI KOHTAKT i monynsapu3adito € HesanexHumn. PyHaauis He
npumMmae LWOAO0 KaHAMOaTiB Ta Y4YacHWKIB pilleHb, WO [PYHTYIOTbCA BUKITIOYHO Ha
aBTOMaTU30BaHin 06pobui, 3o0kpema NPoiNtoBaHHI, ki NOPOAXKYIOTL MPaBOBi Hacnigku abo
NoAiOHNUM YMHOM iICTOTHO BMNMBAIOTb HA HUX.

Il. 3roamu wopo €EBPP

MpoekT «Business Booster 2.0.». AgMiHicTpaTopoMm gaHux € dPyHaauis EMPOWERMENT, Byn.
Jlitepaubka 17/33, 01-864 BapwaBa. KoHTakT: fundacia@empowerment.org.ua. OgepxxyBay i
oKpeMuii agmiHicTpaTop: €Bponencbknin BaHK pPekoHCTPyKUiT Ta po3suTky (EBPP), 5 Bank
Street, London E14 4BG, Benuka BputaHis.

A norogxytocsa Ha nepegady dPyHaauieto EMPOWERMENT €BPP gaHux y o6casi Ta gns uinen,
3a3HavYeHMX Yy MO3HaAYEeHUX HkK4Ye nonsax, Ha ix 06pobky EBPP BignosigHo oo moro Personal
Data Protection Rules, a TakOX Ha 3a3HaJeHi aii PyHaauii wono dgotorpacin i 3anucis.

A. PekpyTauis

A norogxyrocs Ha nepefadvy Moro iMeHi Ta npissuLwa, agpecu enekTPoHHOT NoLWTK, Homepa
TenedoHy, a TakoX Has3BM Ta Npodinto AiANbLHOCTI 3 METOK OLIHKM 3asiBKM Ta NepeBipku
KpuTepiiB y4acTi B [poekTi.

B. MOHiTOpPUHI

A norogxyrocs Ha nepefady Moro iMeHi Ta npisBuLLa, agpecu eneKkTpoHHOI NoLwTr, HoMepa
TeneoHy, Ha3Bu Ta NPOINto AisnbHOCTI, a TakoX iHpopMaUii Npo BiABiAYBaHICTb | OTPUMaHy
NiATPMMKY 3 METO MOHITOPMHIY Ta MNiaTBEPMKEHHs1 peanisauii [1poekTy, BKMAOYHO 3
KOHTaKTOM 3 LiEl0 METOIO.
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C. OuiHoBaHHA

A norogxyrocs Ha nepegady Moro iMeHi Ta npisBuLa, agpecu eneKkTpoHHOI NoLwTr, HoMepa
TenedoHy, iHdopmaLii Npo AiASbHICTb, y4acTb, OTPUMaHy NiATPUMKY Ta 1l pe3ynsrat 3 METOH
OLiHKM edpekTiB [pOoEKTY, BKMIOYHO 3 KOHTAKTOM 3i MHOK NPMONIM3HO Yepes WiCcTb MicAuiB nicns
MNOro 3aBepLLEHHS.

D. ®oTorpacpii ana 3BiTIiB

A norogxytocst Ha cikcauito Ta 06pobky PyHaauieto Moro 3006paxeHHs Ha doTorpacdiax 3
Habopy Ta 3axopgis [poekTy, a TakoxX Ha nepegadvy umx dgotorpadivn EBPP y HenybnivyHnx
3BiTax, WO AOKYMEHTYIOTb peanisauito MNpoekTy. 3roga He oxonntoe nyonivHOro po3MilleHHs, a
Takox 3anucie cnisbecig nig 4ac Habopy.

E. 3anuc oHNamH-HaBYaHHSA

A norogxyroca Ha 3anuc dPyHaauieldo MO€El yyacTi B OHMaWH-HaBYaHHI, LWO OXOMMoe
306pakeHHs, ronoc i BUCNOBMIOBAHHSA, a TakoX Ha nepegadvy 3anucy €EBPP ans npoekTHoi
OOKyMeHTauii. 3roga He oxonntoe nybnikauii 3anucy.

F. MiaTBEepAXXeHHA oTpUMaHHSA iHcbopmMauil

MiaTBEepaXyto, WO nepeq yxBaneHHsM HaBedeHWX BULE pilleHb MeHi 6yno HagaHo YacTuHy |
LbOro AOKYMEHTa, BKIMIOYHO 3 iHbopMaLieio Npo ofepxkyBaya, niactaBy nepegadi aHuUX Ta
npaBo BiQKMMKaHHS 3roau, a Takox iHdopmauito EBEPP npo 06pobky MoOix gaHuX.

lll. Qo6 poBinbHi 3roan Ha nonynsapu3awito Ta BAKOPUCTaHHA 300paXKeHHSA

MpoekT «Business Booster 2.0.». AAMiHicTpaTopoM AaHux € dyHaauis EMPOWERMENT, Byn.
JNlitepaubka 17/33, 01-864 Bapwasa. KoHTakT: fundacja@empowerment.org.ua. [loBHy
iHdopmaL,ito MICTUTb YacTUHa | LbOro AOKyMeHTa. 3rogun € 4OOPOBINbHUMY; iX BiACYTHICTL 260
BiKMMKaHHS He BNNUBae Ha yyacTb Y [1poekTi.

A. ®Dikcauif Ta nownpeHHA 300paXxeHHA

A possonsito PyHaauii EMPOWERMENT 6GeszonnatHo dikcyBatm MOE 300paXKeHHa Ha
doTorpadiax i 3anucax i3 3axogiB lNpoekTy Ta nowmptoBaT MOro 3 METOK npeseHTauil
MpoekTy Ta nonynsipus3adii cTaTyTHOI AisnbHOCTI PyHOauii, BUKMIIOYHO B OOpaHUX HMK4e
KaHanax. A TakoX MNoromxyrca Ha obpoOky Moro 300paxkeHHsa 3 uieto meToro. [o3Bin He
OXOMMJIOE PeKamMmn NPOLYKTIB TPETiX 0Cib Ta BUKOPUCTAHHS 300paXkeHHs! B iHLLOMY MPOEKTI.

O6paHi kaHanu nybnikauii (NpoLUy NO3HAYUTK):

[ ] Be6-canT PyHaauii empowerment.org.ua
[ ] cTopiHka dPyHaauii y Facebook

[ ] cTopiHka dyHaauil B Instagram

[ ] cTopiHka ®yHaauii B LinkedIn

[ ] kaHan ®yHaauii Ha YouTube

Matepiann MOXyTb ©OyTM KagpOBaHi, CKOPOYEHi Ta TEXHIYHO CKOPUrOBaHi, a TaKoX
CYNpPOBOAXKYBATUCA OMNNCOM, MOB'sA3aHUM i3 [1poekToM, 6€3 CNOTBOPEHHSA MOiX BUCMOBMOBaHb
i NopyLIeHHsA MOET rigHocTi. 3roga aie Ao 4ocsarHeHHs MeTn abo Ao 1i BigknukaHHs. My6nikauisa
B IHTepHeTi o3Havae nybniyHMA JOCTyn, y TOMY 4Ymucni 3a mexamu [NonbLui, Ta MOXNMBICTb
KonitoBaHHs1 maTepianis iHLWMMK ocobamu.

B. 3a3HayeHHs iMeHi Ta npi3Buwa npu matepiani

[onaTKkoBO S MOro4XyHCH Ha 3a3HadeHHs MOro iMeHi Ta npisBvwa npu martepianax,
OXOMSEHMX 3rofd0K B YaCTMHI A, BUKNIOYHO B 0bOpaHMx Tam kKaHanax. Lia 3ropa He €
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000B'si3k0BO0 ANda nybnikauii camoro 306paxkeHHs:; i BiACYTHICTb O3Hadae nybnikadito 6e3
NiANUCy MeHe iM'aM Ta Npi3BULLEM.

BigknukaHHs 3rogm MoxHa nepegaty Ha fundacja@empowerment.org.ua , Ha agpecy ®yHaauii
abo kaHanom, sikmm 1 ©0yno HagaHo. dyHaauis nNpuUnNUHUTL HOBI Nybnikauii Ta BMOanuTb
MaTepiann, OXOMnfieHi BiAKNWKaHHAM, 3 KaHanie, Wwo nepebyBaioTb Mig 1i KOHTpoOnewm, 3
ypaxyBaHHAM 000B'sI3KiB, WO BUMNNBAIOTL i3 GDPR. dyHOaLiA HE Mae NOBHOIrO KOHTPOSIO Hag
HesaneXxXHUMu Konigmu, 3pobneHnmn TpeTiMm ocobamu. BigknnkaHHA He nopyLlye 3aKOHHOCTI
00po0bKM, 34INCHEHOT A0 HLOTO.
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu projektu Business Booster 2.0. Mentoringowo-szkoleniowy program
dla przedsiebiorcow z dos$wiadczeniem uchodZstwa z Ukrainy. Cze$€ | zawiera informacje
o danych osobowych, a czeSci Il i Ill odrebne, niezalezne o$wiadczenia uczestnika.

| Informacja dla kandydatéw i uczestnikow

1 Administrator i kontakt

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Fundacja EMPOWERMENT z siedzibg w
Warszawie, ul. Literacka 17/33, 01-864 Warszawa, KRS 0001034468, NIP 1182261467, REGON
525233284 (dalej ,,Fundacja”). W sprawach danych osobowych mozna skontaktowa¢ sie z Fundacjg

pod adresem fundacja@empowerment.org.ua albo pisemnie na adres jej siedziby.

2 Zakres danych

Fundacja przetwarza dane podane w zgloszeniu i korespondencji oraz dane powstate podczas udziatu
w Projekcie: imie i nazwisko, dane kontaktowe, informacje o prowadzonej dziatalnosci, informacje
potrzebne do sprawdzenia kryteriéw udziatu, obecnosSci, otrzymanym wsparciu i jego rezultatach oraz
ztoZzonych o$wiadczeniach. Zakres danych jest ograniczony do niezbednego dla danego celu.
Wizerunek i imie i nazwisko na potrzeby promocji sg wykorzystywane wytgcznie w zakresie odrebnej
zgody.

3 Cele i podstawy przetwarzania

a) Przyjecie i rozpatrzenie zgloszenia na zgdanie kandydata, uzgodnienie udziatu oraz organizacja
i wykonanie nieodptatnych ustug szkoleniowych i mentoringowych na rzecz uczestnika bedgcego
strong porozumienia o udziale w Projekcie: art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

b) Obstuga reklamacji, zapewnienie organizacji i bezpieczehstwa Projektu, niezbedne rozliczenie
i udokumentowanie udzielonego wsparcia oraz ustalenie, dochodzenie lub obrona roszczen: art. 6
ust. 1 lit. f RODO. Uzasadnionymi interesami Fundacji sg prawidlowe przeprowadzenie i rozliczenie
Projektu oraz ochrona jej praw. Nie obejmuje to dobrowolnego udostepniania danych EBRD, o ktérym
mowa ponizej.

c) Wykonanie obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa, w szczegélnoSci prowadzenie
i przechowywanie wymaganej dokumentacji rachunkowej i podatkowej, jezeli obejmuje ona dane
uczestnika: art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z ustawg o rachunkowosci oraz przepisami
podatkowymi.

d) Udostepnienie danych Europejskiemu Bankowi Odbudowy i Rozwoju na potrzeby monitorowania
i oceny Projektu oraz umozliwienie kontaktu ewaluacyjnego po Projekcie: art. 6 ust. 1 lit. a RODO, w
granicach udzielonych zgdd opisanych w czesci Il. Promocja Projektu i Fundacji z wykorzystaniem
wizerunku lub imienia i nazwiska: art. 6 ust. 1 lit. a RODO, w granicach zgdéd z czeSci lli;
rozpowszechnianie wizerunku wymaga takze zezwolenia okreSlonego w art. 81 ustawy o prawie
autorskim i prawach pokrewnych.

4 Odbiorcy danych

Dostep do danych majg upowaznione osoby dzialajgce na rzecz Fundacji. Dane mogg by¢
udostepniane, w niezbednym zakresie, mentorom i trenerom, dostawcom ustug informatycznych,
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poczty elektronicznej i przechowywania dokumentacji, obstudze ksiegowej i prawnej oraz
uprawnionym organom. Podmioty przetwarzajgce dane na zlecenie Fundacji dziatajg na podstawie
odpowiednich uméw. EBRD otrzymuje dane na zasadach opisanych w pkt 5. Przy publikacji
materiatédw promocyjnych odbiorcami sg takze operatorzy wybranych kanatéw oraz osoby majgce
dostep do opublikowanych tresci.

5 Dane przekazywane EBRD

Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju, ang. European Bank for Reconstruction and Development
(EBRD, po polsku takze EBOR), 5 Bank Street, London E14 4BG, Wielka Brytania, jest organizacjg
miedzynarodowa. Fundacja i EBRD samodzielnie ustalajg cele i sposoby przetwarzania danych; zaden
z tych podmiotdw nie przetwarza danych w imieniu drugiego.

Za odrebng zgodg Fundacja przekazuje EBRD imie i nazwisko, adres e-mail i/lub numer telefonu
uczestnika, aktualny status pobytowy, nazwe i profil jego dziatalnoSci oraz informacje o udziale w
Projekcie, otrzymanym wsparciu i jego rezultatach, w celu monitorowania i oceny Projektu. Za drugg,
niezalezng zgodg Fundacja przekazuje EBRD takze adres e-mail i/lub numer telefonu wybrany przez
uczestnika, aby EBRD mogt skontaktowaé sie z nim w celu ewaluacji okoto szeSciu miesiecy po
zakohczeniu Projektu. Udziat w tym badaniu jest dobrowolny. Zgody te nie obejmujg przesytania ofert
ani innych dziatann marketingowych.

W sprawach przetwarzania przez EBRD mozna kontaktowac si€ z jego Inspektorem Ochrony Danych:
DPOffice@ebrd.com. Informacje o zasadach przetwarzania, okresach przechowywania, prawach
i procedurze  skargowej EBRD sg dostepne w jego informacji o prywatnosci:
https://www.ebrd.com/home/privacy-notice.html. Skargi dotyczgce przestrzegania tych zasad przez
EBRD mozna kierowaC na sdres: PDReviewPanel@ebrd.com. Zasady te nie zastepujg obowigzkow
Fundacji wynikajgcych z RODO.

6 Okresy przechowywania

Dane potrzebne do obstugi zgtoszenia i udziatu sg przechowywane przez okres rekrutacji i realizacji
Projektu, a nastepnie tylko w zakresie i przez czas potrzebny do rozliczenia, kontroli oraz ochrony
przed roszczeniami. Dokumentacje ksiegowg i podatkowg przechowuje sie przez okres wynikajgcy
z wtasciwych przepiséw. Dane niezbedne do ochrony przed roszczeniami przechowuje sie do uptywu
wiasciwych terminéw przedawnienia, a w razie sporu do jego prawomocnego zakoNczenia
i rozliczenia.

Dane przetwarzane przez Fundacje na podstawie zgody sg wykorzystywane do osiggni€cia celu zgody
albo do jej wycofania, w zaleZnosci od tego, co nastgpi wczeSniej. Dowdd udzielenia i wycofania
zgody moze by¢ przechowywany w ograniczonym zakresie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO do
uptywu termindéw ewentualnych roszczen. EBRD samodzielnie ustala retencje danych otrzymanych
zgodnie z prawem, na zasadach podanych w swojej informacji.

7 Prawa i wycofanie zgody

Na zasadach okreSlonych w RODO przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do danych iich kopii,
sprostowania, usuni€cia i ograniczenia przetwarzania. Prawo do przenoszenia danych przystuguje, gdy
przetwarzanie jest zautomatyzowane i opiera sie¢ na zgodzie lub umowie. MozZe Pani/Pan w kazdej
chwili  wycofa¢ kazdg zgode oddzielnie, w catosci lub cze$ci, piszgc na
fundacja@empowerment.org.ua, na adres siedziby Fundacji albo tym samym kanatem, ktérym
udzielono zgody. Nie wplywa to na zgodno$¢ z prawem wczeSniejszego przetwarzania. Wycofanie
zgody powoduje zakorczenie przysztych dziatath Fundacji opartych na tej zgodzie; nie znosi odrebnych
obowigzkéw prawnych przechowywania danych.
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lezeli dane zostaly juz przekazane EBRD, Fundacja poinformuje EBRD o wycofaniu zgody w zakresie,
w jakim go ono dotyczy, i pomoze skierowa¢ Zgdanie. Zgdanie do EBRD mozna réwniez zglosi¢
bezposrednio na DPOffice@ebrd.com; EBRD rozpatruje je zgodnie z wiasnymi zasadami. Skarge
dotyczgcg przetwarzania danych przez Fundacje mozna wnie$¢ do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych; informacje kontaktowe: https://uodo.gov.pl/pl/p/kontakt.

PRAWO DO SPRZECIWU: z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegélng sytuacja mozna
w dowolnym momencie wnie$¢ sprzeciw wobec przetwarzania opartego na art. 6 ust. 1 lit. f RODO.
Fundacja zaprzestanie takiego przetwarzania, chyba Zze wykaze nadrzedne, wazne podstawy
prawne albo podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

8 Obowigzek podania danych i decyzje automatyczne

Podanie danych niezbednych do weryfikacji zgtoszenia i zapewnienia udziatu ma charakter umowny;
bez nich rozpatrzenie zgtoszenia lub realizacja udziatu jest niemozliwa. Zgody na udostepnienie
danych EBRD, pdZniejszy kontakt ewaluacyjny i promocje sg niezalezne. Fundacja nie podejmuje
wobec kandydatéw i uczestnikdw decyzji opartych wytgcznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu,
w tym profilowaniu, wywotujgcych skutki prawne lub podobnie istotne skutki.
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Il Zgody dotyczgce EBRD
Projekt ,Business Booster 2.0.”. Administrator udostepniajgcy dane: Fundacja EMPOWERMENT.

Odbiorca i odrebny administrator: Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju (EBRD), 5 Bank Street,
London E14 4BG, Wielka Brytania.

Wyrazam zgode na udostepnienie przez Fundacje EMPOWERMENT EBRD danych w zakresie i celach
wskazanych w zaznaczonych ponizej polach, na ich przetwarzanie przez EBRD zgodnie z jego Personal Data
Protection Rules oraz na wskazane czynno$ci Fundacji dotyczgce zdje¢ i nagrania.

A Rekrutacja

Wyrazam zgode na przekazanie mojego imienia i nazwiska, adresu e-mail, numeru telefonu oraz
nazwy i profilu dziatalnoSci do oceny zgtoszenia i weryfikacji kryteriéw udziatu w Projekcie.

B Monitoring

Wyrazam zgode na przekazanie mojego imienia i nazwiska, adresu e-mail, numeru telefonu, nazwy i
profilu dziatalno$ci oraz informacji o obecnos$ciach i otrzymanym wsparciu do monitorowania i
potwierdzania realizacji Projektu, w tym kontaktu w tym celu.

C Ewaluacja

Wyrazam zgode na przekazanie mojego imienia i nazwiska, adresu e-mail, numeru telefonu,
informacji o dziatalnoSci, udziale, otrzymanym wsparciu i jego rezultatach do oceny efektéw Projektu,
w tym kontaktu ze mng okoto szeSciu miesiecy po jego zakonczeniu.

D Zdjecia do raportéow

Wyrazam zgode na utrwalanie i przetwarzanie przez Fundacje mojego wizerunku na zdjeciach z
rekrutacji oraz dziatan Projektu oraz przekazanie tych zdje¢ EBRD w niepublicznych raportach
dokumentujgcych realizacje Projektu. Zgoda nie obejmuje publicznej publikacji ani nagran rozmoéw
rekrutacyjnych.

E Nagranie szkolen online

WyraZam zgode na nagranie przez Fundacje mojej mojego udziatu w szkoleniach online, obejmujgce
wizerunek, gtos i wypowiedzi, oraz przekazanie nagrania EBRD do dokumentacji projektowej. Zgoda
nie obejmuje publikacji nagrania.

F Potwierdzenie otrzymania informacji

Potwierdzam, Ze przed podjeciem powyZszych decyzji udostepniono mi czeSC | niniejszego
dokumentu, w tym informacje o odbiorcy, podstawie przekazania danych i prawie wycofania zgody,
oraz informacje EBRD o przetwarzaniu moich danych.
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Il Dobrowolne zgody na promocje i wizerunek

Projekt ,,Business Booster 2.0.”. Administratorem danych jest Fundacja EMPOWERMENT, ul. Literacka
17/33, 01-864 Warszawa. Kontakt: fundacja@empowerment.org.ua . Petne informacje zawiera cze$¢
| tego dokumentu. Zgody sg dobrowolne; ich brak lub wycofanie nie wptywa na udziat w Projekcie.

A Utrwalanie i rozpowszechnianie wizerunku

Zezwalam Fundacji EMPOWERMENT na nieodptatne utrwalanie mojego wizerunku na zdjeciach
i nagraniach z dziatan Projektu oraz jego rozpowszechnianie w celu prezentacji Projektu i promocji
dziatalno$ci statutowej Fundacji, wylgcznie w wybranych ponizej kanatach. Wyrazam takze zgode na
przetwarzanie mojego wizerunku w tym celu. Zezwolenie nie obejmuje reklamy produktéow
podmiotéw trzecich ani uzycia wizerunku w innym projekcie.

Wybrane kanaty publikacji (prosze zaznaczyC):

[ 1strona internetowa Fundacji empowerment.org.ua
[ 1 profil Fundacji na Facebooku

[ ] profil Fundacji na Instagramie

[ ] profil Fundacji w Linkedin
[ 1 kanat Fundacji w serwisie YouTube

Materialy mogg podlegaC kadrowaniu, skracaniu i korekcie technicznej oraz opatrzeniu opisem
zwigzanym z Projektem, bez znieksztalcania mojej wypowiedzi i naruszania mojej godnosSci. Zgoda
obowigzuje do osiggniecia celu albo jej wycofania. Publikacja w Internecie oznacza publiczny dostep
takze spoza Polski i mozliwo$¢ kopiowania materiatow przez inne osoby.

B Podanie imienia i nazwiska przy materiale

Dodatkowo wyraZzam zgode na podanie mojego imienia i nazwiska przy materiatach objetych zgodg
w czeSci A, wylgcznie w wybranych tam kanatach. Zgoda ta nie jest wymagana do publikacji samego
wizerunku; jej brak oznacza publikacje bez podpisania mnie imieniem i nazwiskiem.

Wycofanie zgody mozna przekaza¢ na fundacja@empowerment.org.ua , na adres Fundacji lub
kanatem jej udzielenia. Fundacja zaprzestanie nowych publikacji i usunie objete wycofaniem
materiaty z kanatéw pozostajgcych pod jej kontrolg, z uwzglednieniem obowigzkéw wynikajgcych z
RODO. Nie ma petnej kontroli nad niezaleznymi kopiami dokonanymi przez osoby trzecie. Wycofanie
nie narusza zgodnoSci z prawem wczeSniejszego przetwarzania.
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